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* 6756 saylh Kanun ile Milli Savunma Universitesi biinyesinde
kurmay subay yetistirmek ve lisansustu egitim vermek uizere teskil
edilen Kuvvet Harp Enstitiileri Egitimi, sistematik bir cercevede,
milli degerlere uygun olarak, kurumsal kiltire katki saglayacak
sekilde, akademik nitelik ve ihtiyaclara uyumlu olarak, diinyadaki

tiim ornekleri de incelenerek yeniden ele alinmistir.

* Genis tabanhi, kademeli ve performans odakh bir yaklasim,
islevsel ve yapic1 bir tasarimla sekillendirilen; ancak gec¢misin
tecriibe, birikim ve olumsuzluklarim da dikkate alan yeni egitim
modeli, personelin meslek yasantisimin timiinia kapsayacak ve
kesintisiz bir sekilde egitime imkan saglayacak sekilde

planlanmigstir.
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* Kurmayhk egitimi 1 (bir) yila indirilirken, oncesinde akademik
egitim imkanindan daha fazla simif subayimmin istifade etmesi ve
egitimin genis tabana yayilmasi maksadiyla bir yariyildan olusan ve
belirlenen Kriterlerdeki tim personelin katihmina olanak saglayan
Karargah Subayi Egitimi (KARSU) ihdas edilmistir.

* KARSU egitimine alinacak personel sayisi eski sisteme oranla
yaklasik ii¢ misli artirilmis, Harp Okulundan mezun olan bir
devrenin yaklasik olarak yarisinin bu egitimden istifade etmesine ve

lisans sonrasi taktik sevivede akademik egitim almasina imkan

saglanmistir.
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* Ayrica personelin egitim kademelerindeki basarisi, kita hizmeti ve

nitelik degerlendirmesi bir_sonraki egitimde dikkate alinarak,

tutarlhh ve dinamik bir kariyer planlamasi gerc¢eklestirilmistir.
Sistem, egitim siireclerinin dogal ilerleme dinamigi icinde, cagin
egitim anlayisina ve ozelliklerine uygun olarak, icerik ve kapsam
olarak da yeniden degerlendirilmis ve birbirini takip edecek sekilde

sureklilik saglanmistir.



Egitim-Ogretim Sistemi (MSU)

Miisterek Harp Milli Savunma ve
Enstitiisii Giivenlik Enstitiisii

C el . Komuta ve Kurmay Miisterek Komuta Milli Savunma ve
Karargah Subayhg Egitimi (KARSU) ve Kurmay Egitimi Giivenlik Egitimi

Bir Yariyill UE Bir Yariyil YY 1yilYY Bir Yariyinl YY Bir Yariyill YY

Kuvvet Harp Enstitiileri

1’inci Kademe 2’nci Kademe 3’iincii Kademe e e .
Milli Giivenlik

Operatif ve Stratejik diizeyinde
diizeyde

Taktik diizeyde Taktik ve Operatif diizeyde

Yiiksek Lisans diplomasi ve
Kurmay Subay sertifikasi

1 Yil Kidem 1 Y1l Kidem 1 Y1l Kidem

Minimum 80 Not
Ortalamasi + 70 ve iizeri
Yabanci Dil Notu

Diploma Diploma

Nitelik %50 + Siav %50 + Nitelik %20 + Smav %50 +

AL TR Kontenjan Bitirme Derecesi %30

Nitelik Degerlendirmesi Nitelik Degerlendirmesi
Lisans mezuniyet derecesi (%20) Lisans (%20) (%10)
Temel kurs mezuniyet derecesi (%10) Temel kurs (%10) Asgari iki yil kita ve
Miikafat ve ceza (%10) Miikafat ve ceza (%10) karargahlarda hizmet
Sicil notu (%50) (%30) Sicil notu (%640) (%30) yapmis olmak.
Yabanci Dil Notu (%10) Yabanc Dil Notu (%620)
Deniz Hizmet Puam (%20) Deniz Hizmet Puam (%20)

Ust Diizey Yoneticiler ile
Bnb.-Alb. Gn./Alb. Riitbesindeki

Hizmet Yili k Personel

Riitbe

Kontenjanlar Konten'snlar
. A * K.K.K.: %90 Muharip

* (o)
K.K.K.: %80 Muharip %10 Yardume:

%20 Yardimer * D2.K.K.: %80 Dz. Snf. (Mhrp.) Kontenjan SR

* Dz.K.K.: %80 Dz. Snf. %20 Dz. Snf. Olmayan
(;20 Dz. Snf. olmavan Muv. Sb ’ Mhrp. ve ikm,ysm, MSB tarafindan tespit MSB ve MGKGS
. . © o : y o . . * Hv.K.K.: Her yl simif/simif edilir. tarafindan tespit edilir.
Hv.K.K.: Her yil simf/simf gruplarina gore kontenjan dagilim gruplarna gore kontenjan dagilmi

belirlenecektir. belirlenecektir.




