
S.NO. AKADEMİK BİRİM BÖLÜM/ ANA BİLİM DALI
KADRO

ÜNVANI

PERSONEL 

SAYISI
ARANAN ŞARTLAR

1
KARA HARP OKULU 

DEKANLIĞI/ANKARA Savunma Araştırmaları Bölümü Prof.Dr. 1

Yönetim ve Organizasyon alanında Yüksek Lisans ve Doktora yapmış olmak. Aynı alanda Doçent 

ünvanına sahip olmak. Stratejik Liderlik ve Örgütsel Sosyalleşme alanlarında bilimsel yayınları 

olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 10 yıl ders verme tecrübesine sahip 

olmak.

2
KARA HARP OKULU 

DEKANLIĞI/ANKARA Savunma Araştırmaları Bölümü Doç. Dr. 1

Muhasebe Finansman alanında Doktora yapmış olmak; Savunma Harcamalarında Fayda Maliyet 

Analizi konusunda bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 5 

yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

3
KARA HARP OKULU 

DEKANLIĞI/ANKARA
Endüstri ve Sistem Mühendisliği 

Bölümü
Dr.Öğr.Üyesi 1

Endüstri Mühendisliği alanında Doktora yapmış olmak. Matematiksel Modelleme ve Yöneylem 

Araştırmaları konularında bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en 

az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

4
KARA HARP OKULU 

DEKANLIĞI/ANKARA
Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü/

Hukuk ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Kamu Hukuku alanında Doktora yapmış olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında kadrolu olarak en az 5 yıl İdare Hukuku dersini vermiş olmak. Hukuk alanında 

bilimsel yayınları olmak. Hukuk alanında en az  bir bilimsel projede yürütücülük yapmak.

5
KARA HARP OKULU 

DEKANLIĞI/ANKARA
Uluslararası İlişkiler Bölümü/

Uluslararası İlişkiler ABD
Öğr.Gör. 1

Uluslararası İlişkiler bölümü mezunu olmak. Uluslararası Güvenlik ve Terörizm alanında en az 

Yüksek Lisans yapmış olmak. YÖK tarafından geçerliliği kabul edilen yabancı dil sınavlarından en 

az 85 puan almış olmak.

6
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Uluslararası İlişkiler Bölümü/

Strateji ve Deniz Güvenliği 

Araştırmaları ABD

Prof.Dr. 1

Uluslararası Güvenlik ve Terörizm alanında Doktora yapmış olmak. Uluslararası İlişkiler alanında 

Doçent ünvanı almış olmak. Uluslararası Güvenlik ve Terörizm, ABD Politikaları konularında 

bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 10 yıl ders verme 

tecrübesine sahip olmak. 

7
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Endüstri Mühendisliği/

Endüstri Mühendisliği ABD
Prof. Dr. 1

Endüstri Mühendisliği Lisans mezunu olmak. Endüstri Mühendisliği anabilim dalında Doktora 

yapmış ve Doçent ünvanı almış olmak. Alanında bilimsel yayınları bulunmak.

8
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Uluslararası İlişkiler/

Bölgesel Çalışmalar ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Uluslararası İlişkiler alanında Lisans mezunu olmak. Aynı alanda Doktora yapmış olmak. Kültür ve 

Dış Politika üzerine bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 5 

yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.
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9
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL
Eğitim Bilimleri/ Dr.Öğr.Üyesi 1

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans mezunu olmak. Klinik Psikolojisi alanında Yüksek 

Lisans, Psikotravmatoloji alanında Doktora yapmış olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu 

olarak en az 2 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

10
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Endüstri Mühendisliği/

Yöneylem ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Endüstri Mühendisliği Lisans ve Yüksek Lisans mezunu olmak. Endüstri Mühendisliği alanında 

Doktora yapmış olmak. Yöneylem Araştırmaları alanında bilimsel yayınları olmak.

11
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Uluslararası İlişkiler Bölümü/

Strateji ve Deniz Güvenliği 

Araştırmaları

ABD

Dr.Öğr.Üyesi 1

Uluslararası İlişkiler bölümü Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora mezunu olmak. Avrupa Birliği, 

Entegrasyon/Bütünleşme, Deniz Güvenliği konuları üzerine çalışmaları olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında kadrolu olarak en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

12
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Elektrik Elektronik Mühendisliği/

Enerji Sistemleri ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Elektrik Mühendisliği Lisans mezunu olmak. Elektronik Mühendisliği Yüksek Lisans ve Doktora 

derecelerine sahip olmak. Dağıtım Şebekeleri ve Enerji ile ilgili bilimsel yayınları olmak. 

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl  kadrolu akademik personel olarak çalışmış olmak. YÖK 

tarafından geçerli kabul edilen yabancı dil sınavlarından birinden en az 90 puan almış olmak.

13
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü/

Harp Tarihi ABD
Dr.Öğr. Üyesi 1

Yeniçağ Tarihi alanında Askerî Tarih konulu Doktora yapmış olmak. Yükseköğretim kurumlarında 

kadrolu akademik personel olarak en az 5 yıl görev yapmış olmak. 

14
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Gemi İnşaat ve Gemi Makineleri 

Mühendisliği/ 

Gemi Hidomekaniği

Öğr.Gör. 1

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği, Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği 

bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. Bu alanlardan birinden en az Yüksek Lisans yapmış 

olmak.

15
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Beden Eğitimi 

ve 

Spor Bölümü

Öğr.Gör. 1

Beden Eğitimi ve Spor alanında Lisans derecesine sahip olmak. Atletizm alanında en az 2'nci 

kademe Antrenörlük belgesine sahip olmak. Tercihen Antrenörlük Eğitimi Bölümü mezun ve/veya 

Atletizm branşında Millî olmak.
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16
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Beşerî ve Sosyal Bilimler Bölümü/

Türk Dili ve Edebiyatı ABD
Öğr.Gör. 1

Türk Dili ve Edebiyatı veya Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği bölümlerinden birinden Lisans 

mezunu olmak. Alanında en az Doktora yapıyor olmak. 

17
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Gemi İnşaat ve Gemi Makineleri 

Mühendisliği/ 

Gemi İnşaatı ABD

Arş.Gör. 1

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği, Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği, Gemi 

Makineleri İşletme Mühendisliği, Makine Mühendisliği bölümlerinden birinden Lisans mezunu 

olmak. Bu alanlardan birinde en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

18
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Elektrik-Elektronik Mühendisliği/

Haberleşme ABD
Arş.Gör 1

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği bölümlerinin birinden Lisans mezunu olmak. Haberleşme alanında en az Yüksek 

Lisans yapıyor olmak.

19
DENİZ HARP 

OKULU/İSTANBUL

Endüstri Mühendisliği/

Endüstri Mühendisliği ABD
Arş.Gör 1

Endüstri Mühendisliği Lisans mezunu olmak. Endüstri Mühendisliği alanında en az Yüksek Lisans 

yapıyor olmak.

20
HAVA HARP 

OKULU/İSTANBUL
Eğitim Bilimleri Bölümü Dr.Öğr.Üyesi 1

Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora eğitimini Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık alanında 

tamamlamış olmak. Akademik İyi Oluş, Umut, İyimserlik, Okula Bağlılık ve Psikolojik Uyum 

konularında bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 2 yıl ders 

vermiş olmak.

21
HAVA HARP 

OKULU/İSTANBUL
Beşeri ve Sosyal Bilimler Öğr.Gör. 1

Türk Dili ve Edebiyatı veya Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği bölümlerinden  birinden Lisans 

mezunu olmak. Alanında en az Doktora yapıyor olmak.

22
HAVA HARP 

OKULU/İSTANBUL
Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Arş.Gör. 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. 

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak. 
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23
KARA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/BALIKESİR
Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü Dr.Öğr.Üyesi 1

Tarih Bölümü Lisans mezunu olmak. Yeniçağ Bilim Dalı'nda Yüksek Lisans ve Doktora 

derecelerine sahip olmak. Klasik dönem Osmanlı Harp Tarihi üzerine bilimsel çalışmalar yapmış 

olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip 

olmak.

24
DENİZ ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/YALOVA

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü

(Tarih)
Doç.Dr. 1

Tarih Bölümü Lisans mezunu olmak. Tarih alanında Yüksek Lisans ve Doktora yapmış olmak. 

Doçentlik ünvanını Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında almış olmak. Osmanlı 

Donanması üzerine bilimsel yayınları olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 3 

yıl ders vermiş olmak. 

25
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR

Temel Bilimler Bölümü

(Fizik)
Doç.Dr. 1

Lisans, Lisanüstü eğitimlerini ve Doçent ünvanını Fizik alanında almış olmak. Malzemelerin 

Klasik Moleküler Simülasyonları, Termal Taşınım Özellikleri konularında bilimsel yayınları 

bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak ders verme tecrübesi bulunmak.

26
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü

(Tarih)
Doç.Dr. 1

Lisans ve Lisansüstü eğitimlerini ve Doçent ünvanını Tarih alanında almış olmak. Doçentlik 

ünvanınıı Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında almış olmak. Cumhuriyet Tarihi, Askerî 

Tarih ve Türkiye'nin Dış İlişkileri konularında bilimsel yayın yapmış olmak.Yükseköğretim 

kurumlarında kadrolu olarak en az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

27
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR
Yabancı Diller Bölümü Öğr.Gör. 2

İngiliz Dili ve Edebiyatı veya İngiliz Dilbilimi bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. 

Alanında 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. YÖK tarafından geçerli kabul edilen yabancı 

dil sınavlarından birinden 100 üzerinden en az 85 veya eş değeri bir puan almış olmak.

28
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR
Havacılık Bilimleri Bölümü Öğr.Gör. 1

Uçak Mühendisliği, Havacılık ve Uzay Mühendisliği bölümlerinin birinden Lisans mezunu olmak. 

Alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

29
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR
Havacılık Bilimleri Bölümü Öğr.Gör. 1

Uçak Bakım ve Onarım, Uçak Gövde-Motor Bakım veya Uçak Gövde ve Motor Bakım 

bölümlerinin birinden Lisans mezunu olmak. Alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.
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30
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR
Havacılık Bilimleri Bölümü Öğr.Gör. 1

Havacılık Elektrik Elektroniği, Uçak Elektrik ve Elektroniği, Elektronik Haberleşme Mühendisliği, 

Elektronik Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümlerinden birinden Lisans 

mezunu olmak. Alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

31
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR

Elektronik Haberleşme ve Elektrik 

Bölümü
Öğr.Gör. 1

Elektronik Mühendisliği, Elektronik Haberleşme Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

veya Elektronik Öğretmenliği bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. Alanında en az 

Yüksek Lisans yapıyor olmak.

32
HAVA ASTSUBAY MESLEK 

YÜKSEK OKULU/İZMİR

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü

(Türk Dili)
Öğr.Gör. 2

Türk Dili ve Edebiyatı veya Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği bölümlerinden birinden Lisans 

mezunu olmak. Alanında en az Yüksek Lisans yapmış olmak. Yabancılara Türkçe Öğretimi 

sertifikasına sahip olmak.

33
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU KULELİ 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Batı Dilleri Bölümü

(İngilizce)
Öğr.Gör. 6

İngilizce Öğretmenliği, İngilizce Mütercim-Tercümanlık, İngiliz Dili ve Edebiyatı, 

Çeviribilimi(İngilizce) veya Amerikan Dili ve Edebiyatı bölümlerinden birinden mezun olmak. 

YÖK tarafından geçerli kabul edilen dil sınavlarından birinden 100 üzerinden en az 85 veya eş 

değeri bir puan almış olmak.

34
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU KULELİ 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Bölgesel Diller Bölümü

(Yunanca)
Öğr.Gör. 1 Çağdaş Yunan Dili ve Edebiyatı, Yunan Dili ve Edebiyatı bölümlerinden birinden mezun olmak.

35
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU KULELİ 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Bölgesel Diller Bölümü

(Arapça)
Öğr.Gör. 1 Arapça Öğretmenliği, Arapça Mütercim ve Tercümanlık bölümlerinden birinden mezun olmak.

36
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU MALTEPE 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Çağdaş Türk Lehçeleri Grup 

Başkanlığı
Öğr. Gör. 1

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Lisans mezunu olmak ve bu alanda Yüksek Lisans yapmış 

olmak; Yabancılara Türkçe Öğretim sertifikasına sahip olmak; yüksek öğretim kurumlarında en az 

bir sene ders verme tecrübesine sahip olmak; Kazak veya Kırgız lehçeleri alanında uzmanlaşmış 

olmak.
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37
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU MALTEPE 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Doğu Dilleri Kurslar

 Grup Başkanlığı

(Rusça)

Öğr.Gör. 2
Rus Dili ve Edebiyatı, Rus Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği veya Rusça Mütercim ve Tercümanlık 

bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak.

38
YABANCI DİLLER YÜKSEK 

OKULU KULELİ 

YERLEŞKESİ/İSTANBUL

Eğitim Bilimleri Öğr. Gör. 1
Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans mezunu olmak. Alanında en az Yüksek Lisans yapmış 

olmak. En az 2 yıl alanında iş tecrübesine sahip olmak.

39
KARA HARP ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/İSTANBUL Harp Tarihi ABD Dr.Öğr.Üyesi 1
Harp Tarihi alanında Doktora yapmış olmak. Türk ve Dünya Harp Tarihi konularında bilimsel 

yayın yapmış olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 3 yıl ders vermiş olmak.

40

ATATÜRK STRATEJİK 

ARAŞTIRMALAR VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/İSTANBUL

Harp Tarihi ABD Doç.Dr. 1
Yeniçağ Tarihi alanında Doktora yapmış ve Doçentlik ünvanı almış olmak. Yeniçağ Tarihi, 

Osmanlı  Savaş ve Diplomasi Tarihi alanında bilimsel yayınları olmak.

41

ATATÜRK STRATEJİK 

ARAŞTIRMALAR VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/İSTANBUL

Uluslararası İlişkiler ve Bölgesel 

Çalışmalar ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Uluslararası İlişkiler alanında Doktora yapmış olmak. Soğuk Savaş ve Amerikan Büyük Stratejisi, 

Amerikan Dış Politikası, Türk Savunma Sanayii konularında bilimsel yayınları olmak. 

Yükseköğretim kurumlarında kadrolu akademik personel olarak en az 3 yıl çalışmış olmak.

42

ATATÜRK STRATEJİK 

ARAŞTIRMALAR VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/İSTANBUL

Bilgisayar Mühendisliği 

ABD
Arş.Gör. 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinin birinden Lisans mezunu olmak. 

Alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

43

ALPARSLAN SAVUNMA 

BİLİMLERİ VE MİLLİ 

GÜVENLİK ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/ANKARA

Güvenlik Araştırmaları 

ABD
Doç.Dr. 1

Uluslararası İlişkiler alanında Doçent ünvanına sahip olmak. Siber Güvenlik ve Terörizm 

konularında bilimsel yayınları olmak.
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44

ALPARSLAN SAVUNMA 

BİLİMLERİ VE MİLLİ 

GÜVENLİK ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/ANKARA

Bilgisayar Mühendisliği 

ABD
Arş.Gör. 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. 

Alanında en az Yüksek Lisans yapıyor olmak. 

45
FATİH HARP TARİHİ 

ARAŞTIRMALARI ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ/İSTANBUL

Yakınçağ Harp Tarihi 

ABD
Dr.Öğr.Üyesi 1

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi veya Türkiye Cumhuriyeti alanlarından birinde Doktora yapmış 

olmak. Cumhuriyet Dönemi Türk Silahlı Kuvvetleri ve Askeri Tarih alanında bilimsel yayınları 

olmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 3 yıl görev yapmış olmak.


